DIRECTIA GENERALA DEZVOLTARE RURALA e
AUTORITATEA DE MANAGEMENT PENTRU PNDR ROMANIA

1918:2018 | SARBATORIM IMPREUNA

Targu Ji
Nr. GJ J049 din 30.01.2023

Catre: GAL MEHEDINTIUL DE SUD

Ref: Erata la Raportul de Selectie final nr. 203/14.11.2022

in conformitate cu prevederile Manualului de Procedur’ Operationala pentru Coordonarea,
Verificarea si Monitorizarea implementarii SDL, CDRJ Gorj a procedat la verificarea Eratei la
Raportul final de selectie nr. 203/14.11.2022 aferent masurii M2/6A, intocmita de citre GAL
Mehedintiul de Sud urmare a modificarii punctajului acordat la principiul CS5 si la principiul CS
11 in cazul proiectului ” ATV RENT RURAL, in sat Danceu, comuna Jiana, judetul Mehedinti”
depus de solicitantul ROGOVEANU ELENA - INTREPRINDERE INDIVIDUALA. Proiectul in cauza isi
mentine statutul de proiect selectat.

n urma verificarii CDRJ Gorj avizeaza Erata nr.311/30.01.2023 la Raportul final de selectie
nr. 203/14.11.2022 aferent masurii M2/6A.

Consilier CDRJ Gorj,
Gabriela BALUTA

Coordonator !
Liviu BASARA

DIRECTIA GENERALA DEZVOLTARE RURALA - AUTORITATE DE MANAGEMENT PENTRU PNDR
Bulevardul Carol I nr. 2 - 4, sector 3, Bucuresti, cod 030163

# Telefon: (004) 021.307.85.65
g Fax: (004) 021.307.86.06

*_‘ E-mail: pndr@madr.ro
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Nr. 311 /30.01.2023

Asociatia GAL MEHEDINTIUL DE SUD
Sat Jiana, Comuna Jiang, , jud. Mehedinti
e-mail: galmehedintiuldesud@gmail.com / site: www.galmhsud.ro

ERATA

Privind corectarea punctajului acordat pentru Masura M2/6A

In urma verificarii de catre expertii evaluatori ai OJFIR MEHEDINTI, al proiectului
“ATV RENT RURAL, a solicitantului ROGOVEANU ELENA - INTREPRINDERE INDIVIDUALA “ si a
NOTE! DE ATENTIONARE transmisa de catre OJFIR MEHEDINTI nr. 73/20.01.2023, se constata
aplicarea unui alt punctaj acordat la principiul CS 5 si la principiul CS 11, fata de cel

acordat de expertii evaluatori ai GAL justificat mai jos, in urma verificarii “Crieriilor de

selectie™:

Nr
crt

Criteriu analizat

Punctaj acordat la
GAL

Punctaj acordat la
OJFIR

01

CS1.Principiul promovarii activitatilor
mestesugaresti, de artizanat specifice
teritoriului GAL

0 puncte

‘0 puncte

02

€S2 Principiul promovarii investitiilor
care utilizeazd energia produsa din
surse regenerabile

10 puncte

10 puncte

03

Cs3. Principiul promovarii
investitiilor care creaza noi locuri de
munca prin angajarea de forta de
munca exclusiv din teritoriul GAL

35 puncte

CS4. Principiul incurajarii reinvestirii
a cel putin 10% din profitul obtinut
pentru’ dezvoltarea continua a
activitatii pe o-perioada de minim un
an de la data primirii primei transe si
pana la momentul indeplinirii
planului de afaceri

3 puncte

35 puncte

3 puncte

05

CS5. Principiul promovarii proiectelor
care propun crearea unei identitati
locale de produs ( brand local) si isi
prevad in planul de afaceri cheltuieli
de marketing

3 puncte

0 puncte

l06

CS6. Principiul promovarii proiectelor
initiate de catre femei cu varsta pana
in 45 de ani si care la momentul
depunerii proiectului sunt casnice

0 puncte

0 puncte

07

CS7.Principiul incurajarii proiectelor
initate de tineri cu varsta pana in 40
de ani ce fac parte din familii nou |
infiintate, casatoriti recent fara a|

0 puncte

0 puncte
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depasi o perioada de cel mult 12 luni
inaintea solicitarii sprijinului

08 | cs8. Principiul promovarii investitiilor | 15 puncte 15 puncte
derulate de catre fermieri/ membri
gospodariilor agricole ce isi propun
diversificarea activitatii agricole citre
activitati non agricole

09 | cs9. Principiul promovarii investitiilor | 0 puncte 0 puncte
ce propun in cadrul planului de
afaceri aprovizionarea de la furnizori
locali din teritoriul GAL

10 | cs1o0. Principiul incurajarii | 0 puncte 0 puncte
investitiilor care propun in cadrul
planului de afaceri organizarea unui
stagiu de practica in activitatea
derulata prin proiect pentru cel putin
3 persoane din teritoriul GAL, tineri
absolventi sau persoane in cautarea
unui loc de munca

11 | €S11. Principiul promovarii proiectele | 8 puncte 0 puncte
care propun activitati inovative
pentru zona si isi prevad in planul de
afaceri cheltuieli cu achizitionarea de
tehnologii noi in respectivul domeniu
de activitate

12 | cs12. Principiul promovarii | 0 puncte 0 puncte
proiectelor initate de tineri cu varsta
pana in 40 de ani cu competente
antreprenoriale sau absolventi de
studii superioare

PUNCTAJ TOTAL 74 puncte 63 puncte

Conform prevederilor din Manualul de procedura pentru implementarea Masurii
19.2”Sprinjin pentru implementarea actiunilor in cadrul strategiei de dezvoltare locala,
versiunea 9”, se impune intocmirea de ERATA pentru corectarea punctajului acordat, iar
proiectul in cauza isi va mentine statutul de PROIECT SELECTAT.

Reprezentant legal GAL MEHEDINTIUL DE SUD,
STANCIOIU STELIAN




Asociatia GAL MEHEDINTIUL DE SUD
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Nr. 312 / 30.01.2023

MEMORIU JUSTIFICATIV

Pentru corectarea punctajului aferent Masurii M2/6A

In urma verificarii de catre expertii evaluatori ai OJFIR MEHEDINTI, al proiectului
“ATV RENT RURAL, a solicitantului ROGOVEANU ELENA - INTREPRINDERE INDIVIDUALA “ si a
NOTEI DE ATENTIONARE transmisa de catre OJFIR MEHEDINTI nr. 73/20.01.2023, se constata
aplicarea _unui alt punctaj acordat la principiul CS 5 si la principiul CS 11, fata de cel
acordat de expertii evaluatori ai GAL justificat mai jos, in urma verificarii “Crieriilor de

selectie”:

Nr | Criteriu analizat Punctaj acordat la | Punctaj acordat la
crt GAL OJFIR

01 | €S1.Principiul promovarii activitatilor | 0 puncte 0 puncte

mestesugaresti, de artizanat specifice
teritoriului GAL

02 | ¢S2 Principiul promovarii investitiilor | 10 puncte 10 puncte
care utilizeazd energia produsid din
surse regenerablle

03 | cs3. Principiul promovarii | 35 puncte 35 puncte
investitiilor care creaza noi locuri de
munca prin angajarea de forta de
munca exclusiv din teritoriul GAL

04 | CS4. Principiul incurajarii reinvestirii | 3 puncte 3 puncte
a cel putin 10% din profitul obtinut
pentru dezvoltarea continua a
activitatii pe o perioada de minim un
an de la data primirii primei transe si
pana la momentul indeplinirii
| planului de afaceri
05 | cS5. Principiul promovarii proiectelor | 3 puncte 0 puncte
care propun crearea unei identitati
locale de produs ( brand local) si isi
.l prevad in planul de afaceri cheltuieli
de marketing ‘ ‘
06 | cs6. Principiul promovarii proiectelor | 0 puncte | 0 puncte
initiate de catre femei cu varsta pana
in 45 de ani si care la momentul
depunerii proiectului sunt casnice
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07 | ¢S7.Principiul incurajarii proiectelor | 0 puncte | 0 puncte
initate de tineri cu varsta pana in 40
de ani ce fac parte din familii nou
infiintate, casatoriti recent fara a
depasi o perioada de cel mult 12 luni
inaintea solicitarii sprijinului

08 | ¢s8. Principiul promovarii investitiilor | 15 puncte 15 puncte
derulate de catre fermieri/ membri
gospodariilor agricole ce isi propun
diversificarea activittii agricole citre
activitati non agricole

09 | €s9. Principiul promovarii investitiilor | 0 puncte 0 puncte
ce propun in cadrul planului de
afaceri aprovizionarea de la furnizori
locali din teritoriul GAL

10 | cs1o0. Principiul incurajarii | 0 puncte 0 puncte
investitiilor care propun in cadrul
planului de afaceri organizarea unui
stagiu de practica in activitatea
derulata prin proiect pentru cel putin
3 persoane din teritoriul GAL, tineri
absolventi sau persoane in cautarea
unui loc de munca

11 | €S11. Principiul promovarii proiectele | 8 puncte 0 puncte
care propun activitati inovative
pentru zona si isi prevad in planul de
afaceri cheltuieli cu achizitionarea de
tehnologii noi in respectivul domeniu
de activitate

12 | cs12. Principiul promovarii | 0 puncte 0 puncte
proiectelor initate de tineri cu varsta
pana in 40 de ani cu competente
antreprenoriale sau absolventi de
studii superioare

PUNCTAJ TOTAL 74 puncte 63 puncte

Conform prevederilor din Manualul de procedura pentru implementarea Masurii
19.2”Sprinjin pentru implementarea actiunilor in cadrul strategiei de dezvoltare locala,
versiunea 9”, se impune intocmirea de ERATA pentru corectarea punctajului acordat, iar
proiectul in cauza isi va mentine statutul de PROIECT SELECTAT.
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Atasam la prezentul:

Erata nr. 311 / 30.01.2023 la Raportul de Selectie nr.203/14.11.2022 aferent
masurii M2/6A - "Incurajarea activitatilor non-agricole”
- Hotararea Consiliului Director nr. 319/ 30.01.2023 prin care este aprobata Erata

de modificare a punctajului.
Nota de atentionare nr. 73/20.01.2023.

Reprezentant legal GAL MEHEDINTIUL DE SUD,
STANCIOIU STELIAN




OJFIR MEHEDINTI
Nr. 73/20.01.2023

NOTA DE ATENTIONARE

Cédtre: GAL MEHEDINTIUL DE SUD
Tn atentia: Reprezentant legal
Apel de proiecte nr. M 2/6A/ data 19/10/2022

Tn urma verificarii proiectului " ATV RENT RURAL " a solicitantului ROGOVEANU ELENA 1.1.depus la OJFIR
Mehedinti cu nr. 880 din 24.11.2022, vd comunicam urmatoarele: In urma verificarilor ,Criterilor de
selectie,, de catre expertii evaluatori OJFIR, a fost acordat un alt punctaj fata de cel acordat de expertii

evaluatori GAL justificat mai jos.

-

Principiul promovarii investitiilon de caire fermieri/ membri

activitdti non agricole

gospodiriilor agricole ce isi propun diversificarea activitdtii agricole catre |

Criteriul analizat Punctaj- | Punctaj
acordat | acordat
GAL OJFIR

Cs1

Principiul promovarii activitatilor mestesugaresti, de artizanat specifice

teritoriului GAL Op Op

CSs2

Principiul promovarii investitiilor care utilizeazd energia produsd din surse

regenerabile 10p 10p

cs3 35p 35p

Principiul promovarii investitiilor care creaza noi locuri de munca prin

angajarea de forta de munca exclusiv din teritoriul GAL

Ccs4

Principiul incurajarii reinvestirii a cel putin 10% din profitul obtinut pentru

dezvoltarea continua a activitatii pe o perioada de minim un an de la data 3p 3p

primirii primei transe si pana la momentul indeplinirii planului de afaceri

CSS

Principiul promovarii proiectelor care propun crearea unei identitati locale 3p Op

de produs { brand local) si isi prevad in planul de afaceri cheltuieli de

marketing )

CS6

Principiul promovarii proiectelor initiate de catre femei cu varsta pana in 45 Op Op

de ani si care la momentul depurerii proiectului sunt casnice

Ccs7 !

Principiul incurajarii proiectelor initate de tineri cu varstapanain4ddeani| Op Op

ce fac parte din familii nou infiintate, casatoriti recent fara a depasi o

perioada de cel mult 12 luni inaintea solicitarii sprijinului I R N

cs8 15p 1op

e e g e o s



Cs9

Principiul promovarii investitiilor ce propun in cadrul planului de afaceri Op Op
aprovizionarea de la furnizori locali din teritoriul GAL
C510 Op Op

Principiul incurajarii investitiilor care propun in cadrul planului de afaceri
organizarea unui stagiu de practica in activitatea derulata prin proiect pentru
cel putin 3 persoane din teritoriul GAL, tineri absolventi sau persoane in
cautarea unui loc de munca

cs11 8p Op
Principiul promovarii proiectele care propun activitati inovative pentru zona
si isi prevad in planul de afaceri cheltuieli cu achizitionarea de tehnologii noi
in respectivul domeniu de activitate

cs12

Principiul promovarii proiectelor initate de tineri cu varsta pana in 40 de ani Op Op
cu competente antreprenoriale sau absolventi de studii superioare

TOTAL PUNCTAJ 74p 63p

- Fisa de vericare a criteriilor de selectie a GAL Mehedintiul de Sud la CS5 prevede: Pentru a se acorda
punctajul la acest criteriu se va verifica daca in planul de afaceri a fost propusa crearea unei identitati
locale de produs ( brand local) prin exemplificare concreta si au fost prevazute cheltuieli de marketing
in cadrul obiectivelor specifice. In caz contrar, vor fi acordate 0 puncte pentru acest criteriu de selectie.
Documente care se verifica:

Planul de afaceri.
- Fisa de vericare a criteriilor de selectie a GAL Mehedintiul de Sud la CS11 prevede: Pentru a se acorda

punctajul la acest criteriu, trebuie ca proiectul sa includo cel putin o activitate inovativa pentru zona si
solicitantul sa isi prevada in planul de afaceri cheltuieli cu achizitionarea de tehnologii noi in respectivul
domeniu de activitate prin includerea actiunii in cadrul obiectivelor specifice prevazute in cadrul
planului de afaceri. In caz contrar, vor fi acordate 0 puncte pentru acest criteriu de selectie.
Documente care se verifica:

Planul de afaceri

Au fost acordate Op la CS5 deoarece solicitantul a prevazut in cadrul Planului de afaceri rezulta faptul

ca solicitantul chiar daca si-a prevazut cheltuieli de marketing in cadrul obiectivelor specifice, dar
nu a exemplificat concret in ce consta crearea unei identitati locale de produs (brand local), conditie
care sa duca la indeplinirea acestui criteriu de selectie.

Au fost acordate Op la CS11 deoarece din planul de afaceri rezulta faptul ca solicitantul nu prevede
in planul de afaceri cheltuieli cu achizitionarea de tehnologii noi in respectivul domeniu de activitate.
Simpla achizitie a unui ATV, in sine, nu reprezinta o tehnologie novativa in acest domeniu de
activitate. De altfel, pe teritoriul GAL MEHEDINTIUL DE SUD, in comuna BURILA MARE, mai exista o
societate, SC CONNETTO AGRO INVEST SRL, cu acelasi domeniu de activitate.

Director OJFIR Mehedinti,
Nume/prenume Alexand(u _Dragos Lucian
Semnitura ... o2%MoR LSRR Data 20.01.2023
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VERIFICAT,

Sef serviciu CE SLIN OJFIR Mehedinti

Nume/prenume Turk Alina Daniela

Semn3tura ............ e T S venessen Data 20.01.2023

INTOCMIT,

Expert CE SLIN OJFIR Mehedinti

Nume/prenume Pupaza Mihai Octavian

SEMNATUNE ..oevvreenrecrsnrrnnesmrsseansseeseions Data 20.01.2023
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